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که  است  آن  مستلزم  جامعه،  هر  بقای  و  استمرار 
مجموعۀ باورها، ارزش‌ها، رفتارها، نگرش‌ها، دانش‌ها 
و مهارت‌های آن، به نسل‌های جدید منتقل شود. ساز 
انتقال، آموزش و پرورش است.  و کار یا وسیلۀ این 
جامعه  با  مترادف  اعم،  معنی  به  پرورش،  و  آموزش 
افراد از طریق آن  پذیری است؛ یعنی، فرآیندی که 
کلی،  طور  به  و  روابط  قواعد،  نقش‌ها،  یادگیری  به 
فرهنگ جامعه خود می‌پردازند. آموزش و پرورش به 
به واسطۀ آن  افراد  فرآیندی است که  معنی اخص، 
معرض  در  یافته،  اجتماعی سازمان  در وضعیت‌های 
آموزش منظم دانش‌ها، مهارتها، رفتارها و نگرش‌های 
معین قرار می‌گیرند. در هر جامعه، این وضعیت‌ها در 
رسمی  سازمان‌های  و  پرورش  و  آموزش  نظام  قالب 
پدیدۀ  پرورش،  و  آموزش  نظام  می‌یابند.  تشکل  آن 
اجتماعی عامی است که در تمام جوامع امروز یافت 
می‌شود. با وجود اینکه ساختار و طرز کار نظام‌های 
متغیرند،  دیگر  جامعه  به  جامعه‌ای  از  آموزشی 
ویژگی‌های مشترکی نیز دارند. پیدایی و توسعۀ این 
حفظ  و  انتقال  ضرورت  و  اهمیت  از  حاکی  نظام‌ها، 
ارزش‌های  و  فکری  الگوهای  القای  فرهنگی،  میراث 
هر  در  فنون،  و  دانش‌ها  ترویج  و  توسعه  اجتماعی، 

جامعه‌ای است )علاقه‌بند، 1392(.
بدون شک، در دنیای پیشرفتۀ امروزی، یکی از علایم 
موفقیت فرد، پیشرفت تحصیلی است، که بدون آن، 
توسعه و ترقی هیچ کشوری امکان پذیر نخواهد بود. 
ترقی هر کشوری رابطۀ مستقیم با پیشرفت علوم و 
دانش و تکنولوژی آن کشور دارد و پیشرفت علمی نیز 
حاصل نمی‌شود، مگر اینکه افراد خلاق تربیت شده 
اینکه در توسعه و  باشند. پیشرفت تحصیلی، ضمن 
آبادانی کشور مؤثر است، در سطوح عالی نیز منجر به 
یافتن شغل و موقعیت مناسب و در نتیجه درآمد کافی 
برای افراد می‌شود. به دانش‌آموزان و دانشجویانی که 
از موقعیت‌های تحصیلی برخوردارند، خانواده و جامعه 
نیز با دیده احترام می‌نگرند و در جامعه با روحیه و 
نشاط بیشتری حضور خواهند یافت، و در کنار اینها 
از هزینه‌های گزافی که از افت تحصیلی بر آموزش و 
پرورش تحمیل می‌شود، کاسته خواهد شد. دستیابی 
به بهره وری و بهبود کیفیت نظام آموزشی را می‌توان 
اثرگذارترین عامل در توسعۀ کشورها دانست. تجارب 
توسعۀ  زمینۀ  در  ژاپن  چون  پیشرفته‌ای  کشورهای 
همه جانبه نیز حکایت از سرمایه‌گذاری روی منابع 
آموزشی و انسانی دارد. در راستای دستیابی به این 
جمله  از  تحصیلی،  موقعیت  کیفیت  بهبود  اهداف، 

امروزه  است.  آموزشی  برنامه‌های  اساسی  اهداف 
و  خانواده‌ها  نگرانی‌‎های  از  یکی  تحصیلی،  افت 
دست‌اندرکاران تعلیم و تربیت است و عدم موفقیت 
در تحصیل نیز زمینه‌ساز مشکلات فردی و اجتماعی 
آموزشی  سیستم  اهداف  به  دستیابی  از  انحراف  و 
پیشرفت  در  را  مختلفی  عوامل  پژوهشگران  است. 
تحصیلی دانش‌آموزان دخیل دانسته‌اند؛ اما با توجه 
در  عوامل  سریع  تغییرات  و  فرهنگی  تفاوت‌های  به 
طول زمان، نمی‌توان به عنوان یک قانون عمومی و 
زیرا  نمود؛  مطرح  جوامع  برای  را  خاصی  علل  کلی، 
قوانین، بافت فرهنگی و نسبت جامعه، نگرش مردم 
عواملی  از  همه  والدین،  درآمد  تحصیلات، سطح  به 
هستند که به طور اخص در یک جامعه بر شکست 
یا موفقیت تحصیلی تأثیر می‌گذارند )سیف، 1393(.
آموزش و پرورش، به حق، كيي از بزرگترين و پيچيده‌ترين 
از  اجتماعی محسوب مي‌شود؛ سازماني كه  نظام‌های 
بقاء، تداوم فرهنگ و تمدن  ديرباز، نقشي سازنده در 
بشري داشته و امروز نيز سنگ بناي توسعه فرهنگي، 
است  جامعه‌اي  هر  اقتصادي  و  اجتماعي  سياسي، 
پیشرفت  و  موفقیت  و همکاران، 1390(.  )سیاهپوش 
تحصیلی دانش‌آموزان، بیانگر نظام آموزشی کارآمد است 
که نتیجۀ آن، توسعۀ همه جانبه است؛ در واقع، اولین 
به  توجه  جوامع،  پیشرفت  در  عامل  تاثیرگذارترین  و 
آموزش و پرورش و بنای آن در کشورهاست، و توجه و 
کم توجهی به امر آموزش و تربیت، دو موضوع پیشرفت 
و افت تحصیلی دانش آموز را در پی دارد که نتیجۀ بلند 
مدت آن، رشد یا افول اجتماعی فرهنگی و اقتصادی 
هر جامعه‌ای را در بر خواهد داشت؛ در واقع، آموزش 
و پرورش، به عنوان یک امر اجتماعی، هم تأثیرپذیر از 
جامعه، نهاد آموزش، خانواده و گروه همسالان است، و 
از طرفی بر هر یک از آنها نیز تأثیرگذار است و اهمیت 
دادن به جایگاه نهادهای آموزشی نیز در نهایت موجب 
اعتلاء جامعه خواهد شد و پیشرفت تحصیلی )پیشرفت 
عملکرد دانش‌آموزان از سطح موجود به سطح مطلوب( 
دانش آموزان، پیشرفت آنان در دورۀ تحصیلات عالی را 
در پی خواهد داشت و در نهایت رشد کشور در علوم 

مختلف را موجب می‌شود. 
آمد  کار  درسی  برنامۀ  جمله:  از  متعددی  عوامل 
تحصیلی  افت  یا  پیشرفت  در  شده  مطالعه  و 
دانش‌آموزان مؤثرند؛ در واقع، هدف از تدوین و اجراء 
مختلف  علوم  اصول  آموزش  فقط  آموزشی،  برنامه 
نیست که البته در جای خود بسیار اهمیت دارد، بلکه 
آموزش‌های پنهانی دانش‌آموزان از طریق حضور در 

مراحل تعلیم و تربیت مانند: چگونگی رفتار اجتماعی 
با دیگران و یادگیری آداب و شناخت  و فهم روابط 
پنهان  کارکرد  بلوم،  نظر  است. طبق  قدرت  ساختار 
اثربخشی  درسی،  برنامه‌های  از  مدارس  در  آموزش 
تأثیرگذاری  نظریه،  این  اساس  بر  دارد.  بیشتری 
مدت  طولانی  و  عمیق  بسیار  محصلان،  بر  معلمان 
و  مهارت  از  استفاده  با  می‌توانند  آموزگاران  و  است 
پیشرفت  موجبات  آموزشی،  و  تربیتی  شگردهای 
البته آموزش  تحصیلی دانش‌آموزان را فراهم آورند؛ 
پیش و ضمن خدمت معلمان نیز می‌تواند در بهبود 

عملکرد آنان در مدارس، بسیار مفید واقع شود. 
خانواده، نیز نقش بسیار مهمی در راهنمایی، هدایت و 
همچنان پیشرفت تحصیلی فرزندان خود دارد. والدین 
می‌توانند با حمایت از فرزندان خود و افزایش عزت نفس 
کنند.  پشتیبانی  فرزندانشان  از  استعدادها،  پرورش  و 
وقتی دانش‌آموزان انگیزۀ پیشرفت داشته باشند، مسیر 
رشد و تعالی برایشان هموارتر می‌شود، و این مهم تنها با 

مدد والدین ممکن خواهد بود.
جامعه‌شناسی  بنیان‌گذار  و  جامعه‌شناس  دورکیم، 
اعتلاء  در  متوسطه  آموزش  نقش  پروش،  و  آموزش 
جامعه و همچنین آموزگاران دورۀ متوسطه را بسیار 
مهم می‌داند. وی در این باره بسیار جلسات گفت‌وگو 
بنای  را  دوره  این  و  نگاشت  مطلب  و  کرد  برگزار 
آموزش عالی بیان کرده است؛ در واقع، مسیر پرورش 
نخبگان جامعه که توسعۀ دهندۀ مسیر پیشرفت هر 

جامعه می‌باشند )سرمد، 1391(. 
در این نوشتار کوتاه، بیان شد که نهادهای آموزشی و 
برنامۀ درسی آموزش و پرورش و آموزگاران و والدین، 
تأثیر مهمی در پیشرفت تحصیلی و پرورش محصلان 
آموزش  نهادهای  می‌بایست  که  شد  گفته  و  دارند 
رسمی، با تدابیر آموزشی، از آلوده شدن فکر و تربیت 
دانش‌آموزان با آموزش‌های غیر رسمی و توده‌ای، که 
همچون سایه‌ای بر آموزش رسمی است، جلوگیری 

نمایند. 
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منابع مورد استفاده:
سرمد، فریدون )1391(. تربیت و جامعه شناسی. امیل دورکیم. 

انتشارات کندوکاو.
سیاهپوش، اسحق و همکاران )1390(. بررسی عوامل اجتماعی 
و فرهنگی مؤثر بر پیشرفت تحصیلی دانش‌آموزان دورۀ متوسطه 
شهر شوش. فصلنامۀ جامعه‌شناسی مطالعات جوانان، سال دوم، 

شمارۀ دوم.
نشر  نوین.  پرورشی  روان‌شناسی   .)1393( علی‌اکبر  سیف، 

دوران.
علاقه‌بند، علی )1392(. جامعه‌شناسی آموزش و پرورش. نشر 

روان.

عوامل اجتماعی تأثیرگذار بر پیشرفت تحصیلی 
دانش‌آموزان دورۀ متوسطه

راه دانشگاه

نباز
لخا
مه ق

 فاط
 



مهارتهفته‌نامه خبری و اطلاع‌رسانی سازمان سنجش آموزش کشور  شماره 1320  دوشنبه 21 فروردین 101402

 معرفی مختصر 
پیامدهای یادگیری 

بررسـي متغيرهـاييك ـه با پیامـدهای 
یادگیری در حوزه‌های مختلف تحصیلی 
رابطه دارد، از موضوعات اساسي پژوهش 
به  نزد كي است.  آموزشی  نظام‌های  در 
 كيقرن استك ه روان‌شناسان به‌صورت 
گسترده براي شناسايي عوامل پيش‌بيني 
كننده پیامدهای یادگیری تلاش می‌کنند. 
افرادي همانند: بينه و سيمون، ثرنداكي، 
هريس، الشات، هامكر و دیگران، به اين 

مهم پرداخته‌اند.
طبقه  سه  شامل  یادگیری  پیامدهای 
دستاوردهای شناختی )عملکرد تحصیلی(، 
دستاوردهای مهارتی )رشد مهارت‌ها( و 
دستاوردهای عاطفی )رضایت تحصیلی( 

است.
در ایـن مقالـۀ کوتاه، متغیـر پیامدهای 
یادگیـری بـرای داوطلبـان آزمون‌های 

سراسـری معرفی می‌شـود.
 مهدی اکبری

مقدمه
پیامدهای یادگیری به دستاوردهایی اشاره دارد که در نتیجۀ 
دستاوردها،  این  قبَِل  از  می‌شود.  ایجاد  فرد  در  یادگیری 
ایجاد  و هیجان  توسعه در حوزۀ شناختی، عاطفی  و  رشد 
می‌شود و زمینه رشد و بلوغ بیشتر فرد برای انتزاع از معنی 
و مفاهیم درسی تسریع می‌شود )ابراهیم و همکاران، 2016(. 
سادجانا )2011( پیامدهای یادگیری را توانایی‌هایی می‌داند 
یادگیری‌شان کسب  تجربۀ  از دریافت  دانشجویان پس  که 
نتیجۀ  در  که  داشته  بیان  نیز   )2008( هامالیک  می‌کنند. 
یادگیری، تغییرات رفتاری در فرد ایجاد می‌شود که از ابتدا آنها 
را نمی‌دانسته یا نمی‌فهمیده‌اند. در طبقه‌بندی تجدیدنظرشدۀ 
شناختی،  حیطۀ  سه  همان  در  یادگیری  پیامدهای  بلوم، 
عاطفی، و حسی- حرکتی طبقه‌بندی شده بود )یوسمانتو و 
همکاران، 2017(. پیامدهای یادگیری با سرعت زیادی همۀ 
زمینه‌های موضوعی را در بر گرفت و از حوزۀ آموزش‌و‌پرورش 
و آموزش فنی‌و‌حرفه‌ای به آموزش عالی منتقل شد. مزیت 
اصلی پیامدهای یادگیری، وضوح و دقتی است که در فرآیند 

طراحی برنامۀ درسی به ارمغان می‌آورد؛ از همین رو، در قرن 
بیست‌و‌یک به پیامدهای یادگیری بیشتر توجه شده است، 
باشد که پیامدهای یادگیری،  این  نیز می‌تواند  دلیل دیگر 
ابزار عملی با رویکرد روش‌شناختی منطبق بر زمان ارائه داد 
که رقابت، شفافيت، بازشناسي و تحرکات آموزشی را به‌نحو 

چشمگیر و معنی‌داری ارتقاء می‌بخشد.
»پیامد  واژۀ  تعریف  در  دقیقی  توافق  در حال حاضر، هیچ 
لزوماً  مسأله  این  ندارد.  وجود  سراسر جهان  در  یادگیری« 
مشکلی ایجاد نمی‌کند؛ زیرا بیشتر متخصصانی که از این 
اصطلاح استفاده می‌کنند، در عمل تغییرات اندکی اعمال 
کرده و معنای آن را تغییر نداده‌اند. تعریف مورد قبول اکثریت، 
تعریف آدام )2004( از پیامدهای یادگیری است: زمانی که 
دانش‌آموز بتواند دوره‌ای از یادگیری را با موفقیت بگذراند، 
آنچه را از دانش یا مهارت یا نگرش به دست می‌آورد، »پیامد 
یادگیری« گویند. پیامدهای یادگیری تاکنون با عنوان‌های 
پیامدهای  دانشجویان،  یادگیری  پیامدهای  مانند:  متفاوتی 
تحصیلی، پیشرفت تحصیلی، موفقیت تحصیلی، پیشرفت 

آموزشی، پیامدهای آموزشی، میانگین نمره‌های کلاسی و 
پیامدهای دانشجویان به کار رفته است. در مطالعه لیزیو و 
همکاران )2002( پیامدهای یادگیری شامل دو بخش سخت 
و نرم بود؛ بخش سخت، پیامدهای یادگیری شامل پیشرفت 
تحصیلی دانشجویان و بخش نرم نیز شامل رضایت تحصیلی و 
رشد مهارت‌های اصلی بوده است. در مطالعۀ پاتر و جانستون 
یادگیری  پیامدهای  به‌عنوان  نهایی  و  آزمون کلی   )2006(
مؤلفۀ  و همکاران )1387( چهار  یمنی  است.  تعریف شده 
لذت بردن از درس‌های علمي، مقياس داشتن نگرش علمي، 
مقياس علاقه به مطالعۀ علوم در اوقات فراغت و پيشرفت 

تحصيلي را به‌عنوان پيامدهای يادگيري برشمرده‌اند.
علی‌رغم اینکه پیامدهای یادگیری از مبنایی نظری برخوردار 
است، اما مؤلفه‌های پیامدهای یادگیری در مطالعات مختلف، 
متفاوت است. در هر مطالعه‌ای، به مؤلفه‌های متفاوتی برای 
پیامدهای یادگیری اشاره شده است؛ برای مثال، دوکو و ویکز 
)2010( پیامدهای شناخت، پیامدهای عاطفی یادگیری و 
ابعاد  رضایت دانشجویان؛ کریاکیدس و همکاران1 )2013( 
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شناختی، عاطفی و حسی و حرکتی؛ گروم سیل و همکاران 
کلاسی؛  نمره‌های  میانگین  تحصیلی  عملکرد   )2014(
سریرون‌راسمی و همکاران )2015( مهارت‌های نقشه‌برداری 
مفهومی، بازیابی اطلاعات، ارتباطات معنی‌دار و تفکر انتقادی؛ 
زندوانیان نایینی و همکاران )1394( دو بعد عملکرد کمی 
کیفی  عملکرد  و  دانشجویان(  کل  و  ترم  )معدل  تحصیلی 
همکاران  و  ابراهیم  انگیزش(؛  و  )خودکارآمدي  تحصیلی 
)2016( مهارت‌ها، اطلاعات، انگیزش و توسعه تخصص؛ کلیبو 
و سیریپارپ )2016( مهارت‌های هوشی و تفکر، مهارت‌های 
بین فردی و ارتباطی و التزام؛ پینگ‌پنِگ و همکاران )2019( 
دو سطح دستاوردهای شناختی و دستاوردهای غیرشناختی؛ 
و جو و لیم )2019( رضایت و پیشرفت تحصیلی را به‌عنوان 

مؤلفه‌های پیامدهای یادگیری در نظر گرفته‌اند. 
به دنبال تغییر پاردایمی از درون‌داد به پیامدها، پیامدهای 
از  و  دارد  تأکید  ضمنی  و  جزئی  عبارت‌های  بر  یادگیری 
دانش‌آموزان انتظار می‌رود که از مهارت، درک و فهم، توانایی 
یاد بگیرند. پیامدهای یادگیری، برآمده از دستورالعمل‌های 
دانش‌آموزمحور  یادگیری  در  که  است  آموزشی  اصلاحات 
این رویکرد،  افراطی  فتوای  )آدام، 2004(.  خلاصه می‌شود 
تغییر پارادیمی از روش سنتی سنجش و رویکرد درون‌دادی 
یادگیری به تکنیک‌های برون‌داد محور است. در روش سنتی 
رویکرد درون‌دادی یادگیری بر ساعت‌های تدریس و تعدادی 
از منابع تأکید می‌شد، ولی در تکنیک‌های برون‌داد محور، بر 
استفاده از پیامد یادگیری و قابلیت‌ها تأکید می‌شود )دوکو و 
ویکز، 2010(. در مطالعات مختلف، عوامل متفاوت مؤثر بر 
پیامدهای یادگیری بررسی شده است. عوامل مؤثر پیامدهای 
یادگیری در محیط‌های خاص مؤثر است؛ برای مثال، پیکولی 
و همکاران )2001( گزارش کردند که بین متغیرهای انسانی 
پیامدهای  با  برخط  یادگیری  محیط  طراحی  متغیرهای  و 
یادگیری ارتباط وجود دارد. جهت‌گیری هدف‌های پیشرفت 
تصمیم  آن  براساس  که  دارد  اشاره  فردی  قصد  به  نیز 
یادگیری خاص  فعالیت‌های  با  و چگونه  که چرا  می‌گیرند 
روبرو شوند )پینتریچ، 2000(. براساس همین جهت‌گیری، 
دانشجویان  پاسخ  و  نوع مشارکت  فردی،  یادگیری  رویکرد 
به فعالیت‌های یادگیری متفاوت است )ایمز، 1992(. اینکه 
یادگیرنده چگونه به انگیزش و قصد یادگیری خود جدای از 
انگیزش بیرونی فکر می‌کند، بر فعالیت‌های یادگیری تأثیر 
می‌گذارد. همچنین لیم و همکاران )2016( در مطالعۀ خود 
با هدف بررسی رابطه ساختاری محیط، ویژگی‌های شخصی 
یادگیری دانشگاه‌ها دریافتند که محیط  پیامدهای  با  افراد 
یادگیری و ویژگی‌های شخصی افراد با پیامدهای یادگیری 
ارتباط دارد. کانگ و ایم )2013( نیز دریافتند که عامل‌های 
تعامل‌محور می‌تواند با قدرت بالایی پیامدهای یادگیری را در 
محیط‌های یادگیری برخط پیش‌بینی کند. رضایت یادگیرنده 
و پیشرفت تحصیلی، مهم‌ترین و متداول‌ترین متغیرهای عامل 
بزرگ پیامدهای یادگیری هستند. رضایت از دوره، یکی از 
متغیرهای مهم موفقیت در دوره آموزشی است. همچنین، 
دانشجویان،  مشارکت  که  دادند  نشان   )2019( وکانگ  ایم 
نقش میانجی بین متغیرهای یادگیری خودتنظیمی، اضطراب 
پیشرفت  و  یادگیری  از  رضایت  و  خودکارآمدی  آزمون، 

تحصیلی دارد. 
پیامدهای یادگیری در قالب شایستگی)ها( یا مهارت‌ها بیان 

می‌شود. استفاده بیش از اندازه از این قالب، ایدۀ تغییر آن را 
ایجاد کرد تا همه را به فهم مشترکی از پیامدهای یادگیری 
بوداپست  در  مشاوران  اروپایی  کمیسیون  کند.  ترغیب 
قابلیت‌های  »چارچوب  طرح   2006 سال  در  مجارستان 
اروپا« را پیشنهاد داد که در آن نیاز مهم »فهم مشترکی از 
یادگیری و تحقق آن« مطرح شده است. رابطۀ  پیامدهای 
پیامدهای یادگیری و شایستگی‌ها کمی پیچیده و محل بحث 
است. قابلیت یا قابلیت‌ها در کشورهای متفاوت، به روش‌های 

می‌شود.  گرفته  کار  به  یادگیری  پیامدهای  در  متفاوتی 
شایستگی‌ها به‌صورت وسیعی می‌تواند به استعداد، تسلط، 
توانمندی، مهارت‌ها و درک و فهم و ... اطلاق شود. افراد دارای 
قابلیت شخصی با مهارت، دانش و توانمندی کافی هستند؛ 
برای مثال، در طرح معروف تونینگ، قابلیت‌ها و مهارت‌ها 
شامل دانش و درک و فهم )دانش نظری حوزۀ تحصیلی و 
ظرفیت دانش و درک و فهم(، دانستن چطور عمل کردن 
)عمل و کاربرد دانش در موقعیت‌های واقعی(، دانستن چطور 
بودن )ارزش‌ها به‌عنوان عنصر مهم در دریافت و زندگی با 
دیگران در موقعیت‌های اجتماعی( بوده است. شایستگی‌ها 
ترکیبی از ویژگی‌ها )توجه به دانش و کاربرد آن، مهارت‌ها، 
مسؤولیت‌ها و نگرش‌ها( است و سطحی را توصیف می‌کند که 

یک فرد دارای قابلیت قادر به انجام آن هست. شایستگی‌ها 
می‌توانند نمایش داده شوند؛ بنابراین، قابل اندازه‌گیری هم 

هستند )آدام، 2004(.
دستاوردهای  طبقه  سه  شامل  یادگیری،  پیامدهای 
)رشد  مهارتی  دستاوردهای  تحصیلی(،  )عملکرد  شناختی 
مهارت‌ها( و دستاوردهای عاطفی )رضایت تحصیلی( است. 
مؤلفه‌های  از  اول شناختی« تجمیعی  نوع  »شایستگی‌های 
عملکرد تحصیلی، پیشرفت تحصیلی، یادگیری دانش، توانایی 

هوشی، توانایی تفکر است. »شایستگی‌های نوع دوم عاطفی« 
از مؤلفه‌هایی مانند: لذت، نگرش، علاقه به مطالعه در  نیز 
اوقات فراغت، انگیزش تحصیلی، رضایت تحصیلی، پیامدهای 
عاطفی و رضایت، پیامدهای عاطفی یادگیری، خودکارآمدی، 
و  پیامد  کنترل  فقدان  برنامه‌ریزی،  هیجانی،  تأثیرات 
است.  یادگیری تشکیل شده  پیامدهای عاطفی  و  انگیزش 
»شایستگی‌های نوع سوم مهارتی« نیز از مؤلفه‌های پیامدهای 
دستاورد  ارتباطی،  مهارت‌های  یادگیری،  حرکتی  و  حسی 
غیرشناختی و پیامدهای یادگیری مهارت تشکیل شده است. 
دوکو و ویکز )2010( پیامدهای یادگیری را شامل پیامدهای 
شناخت، پیامدهای عاطفی یادگیری و رضایت دانشجویان؛ 
کریاکیدس و همکاران )2013( پیامدهای یادگیری را شامل 
و  سیل  گروم  حرکتی؛  و  حسی  و  عاطفی  شناختی،  ابعاد 
مؤلفه‌های  شامل  را  یادگیری  پیامدهای   )2014( همکاران 
عملکرد تحصیلی میانگین نمره‌های کلاسی؛ سریرون‌راسمی 
و همکاران )2015( پیامدهای یادگیری را شامل مؤلفه‌های 
مهارت‌های نقشه‌برداری مفهومی، بازیابی اطلاعات، ارتباطات 
معنی‌دار و تفکر انتقادی؛ زندوانیان نایینی و همکاران )1394( 
پیامدهای یادگیری را شامل دو بعد عملکرد کمی تحصیلی 
تحصیلی  کیفی  عملکرد  و  دانشجویان(  کل  و  ترم  )معدل 
 )2016( همکاران  و  ابراهیم  انگیزش(؛  و  )خودکارآمدي 
پیامدهای یادگیری را شامل مؤلفه‌های مهارت‌ها، اطلاعات، 
 )2016( سیریپارپ  و  کلیبو  تخصص؛  توسعه  و  انگیزش 
پیامدهای یادگیری را شامل مؤلفه‌های مهارت‌های هوشی و 
تفکر، مهارت‌های بین فردی و ارتباطی و التزام؛ پینگ‌پنِگ 
و همکاران )2019( پیامدهای یادگیری را شامل دو سطح 
و  جو  غیرشناختی؛  دستاوردهای  و  شناختی  دستاوردهای 
لیم )2019( پیامدهای یادگیری را شامل شامل مؤلفه‌های 

رضایت دانشجویان و پیشرفت تحصیلی تعریف کرده‌اند.
بررسي متغيرهايي كه با پیامدهای یادگیری در حوزه‌های 
اساسي  موضوع‌هاي  از  كيي  دارد،  رابطه  تحصیلی  مختلف 
پژوهش در نظام‌های آموزشی است. نزدكي به كي قرن است 
كه روان‌شناسان به‌صورت گسترده در تلاش براي شناسايي 
عوامل پيش‌بيني كننده پیامدهای یادگیری هستند. افرادي 
همانند: بينه و سيمون، ثرنداكي، هريس، الشات، هامكر و 
دیگران، به اين مهم اشاره کرده‌اند. از ميان عوامل مؤثر بر 
پیامدهای یادگیری، مدت‌ها هوش به‌عنوان اصلي‌ترين عامل 
موفقيت و پيشرفت تحصيلي در نظر گرفته مي‌شد، اما امروزه با 
تغيير در ديدگاه‌هاي نظري در خصوص عوامل تشيكل‌دهندۀ 
هوش، نمي‌توان آن را پيش‌بيني كننده موفقي براي پيشرفت 
تحصيلي محسوب کرد؛ با این حال، در نظام آموزشی ما این 
مشکل وجود دارد که صرفاً بر توانایی شناختی تحصیلی تأکید 
می‌شود. بر اساس یافته‌های پژوهشی می‌توان به مسؤولان 
برنامه‌ریزی در آموزش عالی پیشنهاد کرد که که برای ارتقاء 
شایستگی‌های  مؤلفه‌های  به  یادگیری،  پیامدهای  سطح 
عاطفی و مهارتی در کنار شایستگی‌های شناختی یادگیری 
توجه زیادی کنند. می‌توان با اطمینان گفت که برنامه‌ریزی 
درسی مناسب و توجه به شایستگی‌های عاطفی و مهارتی، 
تا حد زیادی می‌تواند باعث افزایش عملکرد تحصیلی، رشد 

مهارت‌ها و رضایت تحصیلی دانشجویان در دانشگاه‌ها شود.
 -----------------------------------------------
1- Kyriakides et al

رضایت یادگیرنده 
و پیشرفت تحصیلی

 مهم‌ترین و متداول‌ترین 
متغیرهای عامل بزرگ 

پیامدهای یادگیری هستند
رضایت از دوره، یکی از 
متغیرهای مهم موفقیت
 در دوره آموزشی است

از ميان عوامل مؤثر بر پیامدهای 
یادگیری، مدت‌ها هوش به‌عنوان 

اصلي‌ترين عامل موفقيت و پيشرفت 
تحصيلي در نظر گرفته مي‌شد، اما 

امروزه با تغيير در ديدگاه‌هاي نظري 
در خصوص عوامل تشيكل‌دهندۀ هوش، 
نمي‌توان آن را پيش‌بيني كننده موفقي 
براي پيشرفت تحصيلي محسوب کرد




